Folgende Netzwerkmitglieder stehen lhnen im Ausstellungs-
bereich flr persénliche Gesprache zur Verfligung:

Agentur fur Arbeit Dortmund | Al Saidi & Partner-Wirtschafts-
beratung | AOK NORDWEST | Arbeit und Leben - DGB/VHS
NW | Barmer GEK |buscher kuntscher piorr (bkp) GbR | CE-

Consult-Curt Ebert GmbH & Co. KG | Entwicklungszentrum fur
berufliche Qualifizierung und Integration GmbH | frankepartner

GmbH | Handwerkskammer Dortmund | Institut fur Berufliche
Bildung AG | InVerte - Bohler & Fischer GbR | Jobcenter Dort-

mund | JobOffensive 50+ | kompetenzwerkstatt - management

& training | PEAG Personalentwicklungs- u. Arbeitsmarktagen-
tur GmbH | preventon GmbH | Projektplan Venture Consult
GmbH | Projekt FlexStrat - Flexible Personaleinsatzstrategien
durch betriebliche Kooperationen | Regionalagentur Westfali-
sches Ruhrgebiet | Soziale Innovation GmbH | WBS TRAINING
AG | Wissensbilanz-NRW GmbH

Mit weitsichtiger Unternehmens-

strategie ganz oben mitspielen!

Donnerstag, 10.11. 2011, 14.00 Uhr
Signal Iduna Park Dortmund, Nordtribtne Aufgang 72
Strobelallee 50, 44139 Dortmund

Die Veranstaltung ist kostenlos. Méglichkeit zur
Anmeldung unter: www.regionalagentur-WR.de.
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Demografie Netzwerk

“~ Westfalisches Ruhrgebiet

Das Demografie Netzwerk Westfalisches Ruhrgebiet ladt
zu seinem zweiten Demografieforum in den Signal Iduna
Park ein.

Die Auswirkungen des Demografischen Wandels auf die
Betriebe haben viele Fuhrungskréafte und Beschaftigte schon
zu spuren bekommen. Manche Betriebe haben inre Unter-
nehmensstrategie bereits entsprechend angepasst, viele
sind noch auf dem Weg. Die Herausforderung ist, eine auf die
spezifischen Belange des Betriebes angepasste Strategie zu
entwickeln, in die moglichst alle unternehmerischen Bereiche
einbezogen werden. Eine demografiegerechte Arbeits- und
Arbeitszeitgestaltung, Forderung der Gesundheit und
Sicherheit bei der Arbeit, Entwicklung und Ausbau eines
betrieblichen Eingliederungsmanagements, demografiefeste
Personalstrategien mit entsprechenden Qualifizierungskon-
zepten und eine angemessene Fuhrungskultur sind wichtige
Elemente.

Nach der BegrufRung durch Herrn Ullrich Sierau, Oberbur-
germeister der Stadt Dortmund, wird das Thema aus Sicht
des Landes durch Herrn Guntram Schneider, Minister fur
Arbeit, Integration und Soziales diskutiert. Neben dem Podi-
umsgesprach mit Unternehmensvertretern/-innen, die ihre
betrieblichen Strategien gemeinsam mit Beratern/-innen
prasentieren, besteht im Rahmen eines Gesprachscafés die
Moglichkeit mit weiteren Unternehmen in Kontakt zu treten.

Im Ausstellungsbereich bieten Ihnen die Netzwerkpart-
ner ganz individuelle Informationen und Angebote zu den
genannten Themengebieten. Hier besteht die Gelegenheit,
konkrete Bedarfe zu besprechen und den Einstieg in eine
eigene betriebliche Losung zu finden.

Die Netzwerkpartner freuen sich auf lhre Teilnahme!

Das Demografie Netzwerk Westfalisches Ruhrgebiet

ist ein regionaler Zusammenschluss von Beratern und
Arbeitsmarktakteuren, mit dem Ziel, zukunftsfahige
Losungen zu den aus dem demografischen Wandel ent-
standenen Herausforderungen zu finden, zu diskutieren
und an Unternehmen in der Region weiterzugeben. Na-
here Informationen: www.demografie-netzwerk-WR.de

Programmablauf

Moderation der Veranstaltung: Britt Lorenzen

14.00 Uhr

15.00 Uhr

15.15 Uhr

15.30 Uhr

16.00 Uhr

1700 Uhr

18:30 Uhr

19.30 Uhr

Stehkaffee/Eroffnung Ausstellungsbereich

Eroffnung durch Ullrich Sierau,
Oberburgermeister der Stadt Dortmund

BegruBung durch Carsten Frese, Leiter der
Regionalagentur Westfalisches Ruhrgebiet,
Mitgrtinder des Netzwerkes

Einfuhrung in das Thema durch Landesarbeits-
minister Guntram Schneider, Ministerium fur
Arbeit, Integration und Soziales des Landes NRW

Moderiertes Gesprach

+ Christoph Schulte, DEW 21,
(Leiter Personalentwicklung und Controlling)

+ Dr.Rudiger Piorr,
buscher kuntscher piorr (bkp) GbR
(Mitgesellschafter)

+ Antje Enderling, Mercedes Minibus GmbH,
(Leiterin Personal)

¢ Heidi Schanz, CE-Consult - Curt Ebert GmbH &
Co. KG (Projektleiterin)

+ Eberhard Zimmermann, AOK NORDWEST
(Projektkoordinator fur betriebliche Gesund-
heitsforderung)

anschlieBende Diskussion

Moglichkeit zum Besuch der Stande und des
Gesprachscafés verbunden mit einem kleinen
Imbiss

Fuhrung durch den Signal Iduna Park

Ende der Veranstaltung



